ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
муниципального бюджетного образовательного учреждения

«Андреевская начальная общеобразовательная школа-детский сад»

за 2012-2013 учебный год.

Публичный доклад представлен в целях обеспечения информационной основы для организации диалога и согласования интересов всех участников образовательного процесса, включая представителей  общественности, обеспечения прозрачности функционирования образовательного учреждения, информирования потребителей образовательных услуг о приоритетных направлениях развития образовательного учреждения, планируемых мероприятиях и ожидаемых результатах деятельности.
Основная задача школы-сада -предоставление качественного образования, развитие интеллектуальных , творческих способностей учащихся(воспитанников), сохранение и укрепление духовно-нравственного, физического , психологического здоровья всех участников образовательного процесса.
Образовательная программа школы-сада обеспечивает реализацию государственных стандартов по всем предметам учебного плана, преемственность при переходе воспитанников из дошкольной группы в начальную школу.

Профессиональный и интеллектуальный уровень педагогического коллектива обеспечивает высокое качество образовательного процесса.

Создана воспитательная система, объединяющая урочную, внеурочную и внешкольную деятельность.

Коллектив гарантируем создание образовательной и воспитательной среды , способствующей самореализации и осознанному личностному самоопределению детей дошкольного и младшего школьного возраста от 3 до 11лет. Одной из главных задач педагогического коллектива является сохранение и укрепление здоровья детей и формирование потребности вести здоровый образ жизни.Коллектив стремится к повышению роли семьи в учебно-воспитательном процессе. Родители наших воспитанников9 учащихся) являются активными участниками обучения и воспитания. Многие важные вопросы решаются с участием родительского комитета, Родительских собраний, Совета школы.

Ведётся большая просветительская работа с привлечением специалистов по пропаганде здорового образа жизни, профилактике дорожного травматизма, противопожарной безопасности.

Расширяется и постоянно укрепляется партнёрство школы-сада с учреждениями культуры.

1.Общая характеристика образовательного учреждения.
Полное наименование учреждения : муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Андреевская начальная общеобразовательная школа-детский сад».

Краткое наименование учреждения: Андреевская начальная школа-сад.

Юридический адрес: Россия, 164223, Архангельская область, Няндомский район, д.Андреевская, ул.Новая,д.10.

Почтовый адрес: тот же.

Телефоны учреждения: (81838)46265-директор, (81838)46291-бухгалтерия.Факс:(81838)46265.

Адрес электронной почты: andshksad@yandex.ru
Интернет сайта:htt.//ashs.uzon.ru
Регламентирующие деятельность образовательного учреждения документы:

-лицензия на право ведения образовательной деятельности регистрационный №4638 от 14 февраля 2012 года, серия РО №038279, выдана инспекцией по надзору в сфере образования Архангельской области, срок действия лицензии –бессрочно.
-свидетельство о государственной аккредитации регистрационный №3160 от 14 августа 2012 года, серия ОП 002369, выдано министерством образования и науки Архангельской области, действительно по 05.06.2016 года.
Ф.И.О. директора: Пудогина Елена Анатольевна.

Ф.И.О. главного бухгалтера: Латкова Светлана Александровна.

Учредитель  и собственник  имущества образовательного учреждения является муниципальное образование «Няндомский муниципальный район».
Функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения осуществляет администрация муниципального образования «Няндомский муниципальный район».
От имени администрации функции и полномочия учредителя осуществляются :

-комитетом по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами;

-управлением финансов;

-управлением образования.

Основными целями деятельности школы-сада являются:

-воспитание, обучение и развитие детей в соответствии с их индивидуальными особенностями;

-удовлетворение потребности семьи и общества в уходе за детьми , их гармоничном развитии в возрасте от 3-х лет( в исключительных случаях- с более раннего возраста) до 10 лет на уровне современных требований;

-осуществление образовательного процесса путём обеспечения преемственности между дошкольным и начальным общим образованием. Оптимальных условий для охраны и укрепления здоровья, физического и психического развития воспитанников и обучающихся.

Для достижения указанных целей школа-сад осуществляет основные виды деятельности:
-дошкольное образование;

-начальное общее образование.

Дополнительные виды деятельности:

-осуществление обучения по индивидуальным планам (согласно нормативным документам);

-проводить дополнительные занятия для обучающихся( воспитанников), длительно (свыше недели) не посещающих уроки(занятия);

-кружки.

Особенностью школы-сада являются:

1)Построение образовательной модели , включающей в себя комплекс образовательных услуг и услуг в сфере образования , предоставляемый воспитанниками и учащимися школы-сада.

2) выстраивание образовательной системы «начальная школа-детский сад» , построенной на принципе преемственности, затрагивающей содержательные и технологические аспекты обучения и воспитания детей дошкольного и младшего школьного возврата.

3)Преемственность образовательных программ дошкольного и начального общего образования обеспечивается по следующим направлениям:

-развитие любознательности у воспитанника дошкольного возраста как основы развития познавательных способностей обучающегося;
-формирование творческого воображения как направления интеллектуального и личностного развития воспитанника и обучающегося;
-развитие коммуникативности  - умения общаться с взрослыми и сверстниками как одного из необходимых условий успешности учебной деятельности.

4) Системный подход к проектированию учебно-воспитательной деятельности школы-сада, последовательность движения к прогнозируемым результатам. Соотнесённым с целями, задачами и концепцией образовательного учреждения.

5) Сочетание учебной деятельности с активным ежедневным отдыхом на свежем воздухе, подвижными играми. интересным досугом, внеклассной работой.
Количество учащихся, получающих образовательные услуги на конец первого полугодия 2012-2013 учебного года -14 человек. Охват детей полный - нет ни одного ребёнка школьного возраста . проживающегося в д.Андреевская и д.Конда и не обучающихся  в образовательном учреждении. Сохранность контингента обучающихся является основной задачей, стоящей перед педагогическим коллективом, поэтому за прошедший год  нет учащихся отчисленных за грубые нарушения Устава школы. Учащиеся выбывают в другие образовательные учреждения (2 воспитанников)  по следующим причинам : смена места жительства и  изменения  в составе семьи.
Количество воспитанников. Получающих образовательные услуги на конец второго полугодия 2012  года-35 воспитатнников, из них посещающих группу кратковременного пребывания-10 человек.
Контингент детей по социальному статусу:

-мальчиков-35 человек, из них в школе-12 человек;

-девочек-14 человек, из них в школе-2 ребёнок;

-многодетные семьи-5 семей;

-неполные семьи – 8 семей;

-семьи . стоящие на учёте в школе-4 семей;

-дети . находящиеся под опекой или в приёмных семьях-3 ребёнка.
2.Финансовое обеспечение функционирования и развития школы.
Функционирование и развитие любого образовательного учреждения невозможно без финансового обеспечения. Финансово-хозяйственная деятельность школы-сада направлена на реализацию уставных целей. Финансовые средства формируются:

-из средств местного бюджета;

-из средств субвенции;

- из внебюджетных средств, в том числе : из родительской платы.

Затраты на одного обучающегося(воспитанника). Фонд за 2012 год составил – 4 млн.116 тыс.918,23 рублей, при количестве учащихся(воспитанников) 49 человек, следует. что на одного ребёнка за текущий год затраты составили-84018,74 рубля, что составляет 9335,42 рублей ежемесячно.
Средства субвенции расходуются следующим образом:

-заработная плата, включая стимулирующие выплаты – 2437204,27 руб.
-начисления на оплату труда -670841,63 руб.
-приобретение основных средств(компьютерного оборудования, мебели для обучающизся)-86653,35 руб.
-услуги связи(школьный интернет)-33959,75 руб.
Средства местного бюджета расходуются следующим образом:

-коммунальные услуги(водоснабжение, отопление, освещение)-478752,02 руб.
-услуги по содержанию имущества-36048,87 руб.
-прочие услуги(земельный налог)-10284,22 руб.

- услуги связи-3668,89 руб.

Внебюджетные средства расходуются следующим образом:

-услуги связи-6484,7 руб.

-увеличение стоимости материальных активов 280710,07 руб.
3.Структура управления образовательным учреждением.
           Управление образовательным учреждением  осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом  Школы и строится на принципах единоначалия и самоуправления.    

Руководителем образовательного учреждения  является директор, который назначается и освобождается от должности учредителем в соответствии с действующим законодательством. Компетенция директора ОУ: осуществление оперативного руководства деятельностью ОУ, представление ее во всех учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории России, так и за ее пределами.

Основными формами самоуправления в образовательном учреждении являются: общее собрание трудового коллектива ОУ; Совет ОУ ; педагогический совет; родительский комитет.

          Высшим органом управления ОУ является общее собрание трудового коллектива, в работе которого принимают участие все сотрудники учреждения 

Совет ОУ – это коллегиальный, представительный орган ОУ, реализующий установленные законодательством принципы самоуправления в управлении ОУ и автономности ОУ в вопросах, отнесенных законодательством Российской Федерации, к самостоятельной компетенции ОУ.  

          В целях рассмотрения сложных педагогических и методических вопросов, вопросов организации образовательного процесса, изучения и распространения передового педагогического опыта в ОУ действует педагогический совет.  

          Родительский комитет ОУ призван содействовать ОУ в организации образовательного процесса, социальной защите обучающихся, обеспечении единства педагогических требований к обучающимся.

4.Условия обеспечения образовательного процесса.
Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с действующей лицензией и уровнем образовательных программ: общеобразовательная дошкольного образования, реализуемая в группах общеразвивающей направленности( нормативный срок освоения 6 лет)и начальное общее образование(нормативный срок освоения 4 года).
В здании образовательного учреждения расположены :

-в левом крыле здания: групповое помещение, спальное помещение , актовый зал, совмещённый со спортивным залом, раздевалка, прачечная, щитовая, две кладовые;

-в правом крыле здания: 2 кабинета начальных классов,  раздевалка, кухня, кладовая, помещение для хранения учебников, художественной литературы и методических пособий, кабинет директора, кабинет медсестры.
-в отдельном помещение находится библиотека и методический кабинет.

Все элементы благоустройства присутствуют (электричество, канализация, отопление и водоснабжение).Кухня оснащена электрическим водонагревателем  с подводкой горячей воды  в групповую, на случай отключения воды на летний период.

Состояние материально-технической базы:

Учебно-воспитательный процесс в значительной мере зависит от должного уровня хозяйственно-финансового обеспечения школы-сада, санитарного состояния , своевременного ремонта. профилактической проверки оборудования, укрепления учебно-материальной базы современным учебным оборудованием, школьной мебелью, учебно-наглядными пособиями.

Материально-техническое состояние школы-сада позволяет обеспечивать на должном уровне организацию учебно-воспитательного процесса, как в дошкольной группе, так и в классах начальной школы. Имеются необходимая мебель, технические средства обучения( компьютеры -9, из них два с выходом в ИНТЕРНЕТ, копировальные аппараты(ксероксы)-1, принтер -3,  мультимедиапроектор-1, магнитофон-1, музыкальный центр-1, ноубук-1, факс-1).Групповые и классные комнаты оснащены современной мебелью, необходимыми учебными, дидактическими материалами, игрушками.Библиотечный фонд: составляет 1802 экземпляра из них школьных учебников 795 экземпляров. Услугами библиотечном фонда  учащиеся почти не пользуются, потому, что  всё больше детей чрезмерно увлекаются компьютером и Интернетом с целью поиска информации, порой забывая о том , что существуют книги .Однако стоит помнить , о необходимости умения работать с книгой, что позволяет повышать интеллектуальный уровень учащихся и воспитанников, а порой и предоставлять более достоверную информацию. Поэтому мы не однократно говорили родителям на родительских собраниях, о необходимости приложить все усилия для привлечения своих детей к чтению, для привития любви к книге.

 Таким образом материально-техническая база позволяет организовать учебный и воспитательный процесс на современном уровне.

Учебно-методические комплексы ,используемые  образовательным учреждением для  обучения воспитанников и учащихсяв 2012-2013 учебном году:

	Дошкольная разновозрастная группа
	Программа обучения и воспитания в детском саду под редакцией М.А. Васильевой, В.В.гербовой, Т.С. Комаровой.

	2 класс
	УМК «Гармония»

	1,3 класс
	УМК «Перспективная начальная школа»

	4 класс
	УМК «Школа Росссии»(Традиционно-обновлённый УМК)


В 2011 учебном году педагогический коллектив осуществил переходу на новые государственные стандарты образования.
ФГСНОО – это общественный договор между школой и родителями, обожающий свод положений общегосударственного характера, обеспечивающих конституционные права наших граждан на получение начального общего образования. Цель введения новых государственных образовательных стандартов заключается в создании реальных условий для получения каждым обучающимся полноценного начального общего образования. Главный смысл данного введения-повышения качества образования. Основные функции нового ФГСО:
-полноценное право на образование;

-обеспечение единого образовательного пространства;

-Обеспечение преемственности на всех ступенях обучения;

-повышения объективности оценивания;

-ориентир на самостоятельность личности. 
Важнейшим условием эффективности учебно-воспитательного процесса является уровень профессионализма и компетентности преподавательского состава, его способность к обучению и восприятию всего нового и передового. Общее количество педагогов работающих в школе 5  человек ( все имеют педагогическое  среднее специальное образование), из них  1 педагог получает заочно высшее образование в СГА по направлению психология Первую квалификационную категорию имеет – 2 человек, вторую квалификационную категорию – 2 человека. Двое педагогов прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности. Стаж работы свыше 20 лет у 3 педагогов, от 15-20 лет у двоих педагогов. За последние пять лет каждый член коллектива окончил курсы повышения квалификации. Одним из направлений работы с педагогическими кадрами является обобщение и распространение передового педагогического опыта. Педагоги регулярно принимают участие в заседаниях методических объединений района, где обобщают свой опыт работы. Кадровый состав в течение последних 16 лет школы-сада  не изменялся, в целом оставался стабильным, достигшим достаточно высокого уровня профессионализма и ответственности за результаты своего труда.  

5.Режим обучения.
Школа-сад  работала в режиме пятидневной учебной недели, в одну  смены. Режим работы дошкольной группы с 07.30 до 17.30 часов.

Начало занятий в  школе 8.30 часов. Продолжительность урока составляет не более  45 минут. В первом классе используется «ступенчатый режим» обучения в первом полугодии ( сентябрь- октябрь по 3 урока в день по 35 минут каждый, ноябрь-декабрь по 4 урока по 35минут каждый), начиная с января по 4 урока не более 45 минут каждый). Продолжительность перемен между уроками составляет – 10 минут. Для организации питания обучающихся имеется  перемена после 2 урока  35  минут. Продолжительность учебного года  не менее 34 учебных недель. 

Учебный год разделен на 4 четверти. Осенние, зимние, весенние каникулы составляют не менее  30 календарных дней.  В 1 классе дополнительные каникулы – 3-я неделя февраля (7 дней). 

Образовательный процесс в дошкольной группе регламентируется перспективными и календарными планами, разработанными с учётом гигиенических требований к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста . с детьми:

-второй младшей группы- 10 занятий продолжительностью до 15 минут каждое еженедельно;

-средней группы- 10 занятий продолжительностью до 20 минут каждое еженедельно;

-старшей группы -13 занятий продолжительностью до 20 минут каждое еженедельно;

-подготовительная к школе  группа -14 занятий продолжительностью до 30 минут каждое.

В дошкольной группе занятия проводятся с 1 сентября по 01 июня. В августе  проводилось одно занятие за день ( в течение недели – 3 физкультурных и 2 музыкальных), в  июле-августе дошкольная группа не работала.
6.Организация питания.

Питание учащихся( одноразовое- горячие завтраки) и воспитанников( четырёхразовое –завтрак, второй завтрак, обед, полдник)  осуществляется согласно меню, утвержденному  Роспотребнадзором в Каргопольском и Няндомском районе.
Охват горячим питанием учащихся 1-4 классов 14 человек ( 100%). Выполнение норм питания в дошкольной группе составляет 85-100 %( по отдельным продуктам питания).Весь год дети получают свежие фрукты, овощи, соки и витаминизированные напитки.
7.Реализация образовательной программы.
Образовательные программы  (дошкольной группы и начальной школы ) и учебный план предусматривает выполнение государственной функции обеспечения базового дошкольного и начального общего образования, развитие ребёнка в процессе обучения на каждой ступени. Основной составляющей организации учебного процесса в школе является учебный план. Учебный план школы сохраняет структуру базисного учебного плана, перечень обязательных учебных предметов, максимально допустимую нагрузку и  полностью соответствует Федеральному базисному учебному плану. Что обеспечивает в полном объёме реализацию федерального компонента образования, т.е. достижение учащимися государственного стандарта, определённого обязательным минимумом содержания образования. Реализация учебного плана обеспечена наличием и соответствующей подготовкой кадров, программами, учебно-методическим комплексом.
Выполнение учебного плана начального общего образования  по итогам 2010-2011 учебного года.
	№
	Учебные предметы
	Количество часов
	Причины 

невыполнения

	
	
	По плану
	Провели
	% выполнения
	

	1.
	 Математика
	544
	544
	100
	

	2.
	 Русский язык
	610
	610
	100
	

	3.
	 Литературное чтение
	509
	509
	100
	

	4.
	 Окружающий мир
	278
	278
	100
	

	5.
	 Технология
	203
	203
	100
	

	6.
	 ИЗО
	140
	140
	100
	

	7.
	 Английский язык
	136
	136
	100
	

	8.
	 Физическая культура
	352
	352
	100
	

	9.
	 Музыка
	135
	135
	100
	


Выполнение учебных планов - 100.Программы по учебным дисциплинам реализованы полностью за счёт резервного или отведённого на повторение времени.

Учебный план дошкольной группы ( за месяц):

	Виды занятий
	2 мл.
	средняя
	старшая
	подготовительная

	Ребёнок и окружающий мир: предметное окружение. Явление общественной жизни
	3
	2
	4
	4

	Ребёнок и окружающий мир: природное окружение. Экологическое воспитание
	1
	2
	4
	4

	Развитие речи. Художественная литература
	4
	4
	8
	-

	Формирование элементарных математических представлений
	4
	4
	4
	8

	Рисование
	4
	4
	8
	8

	Лепка
	4
	4
	2
	2

	Конструирование
	2
	2
	4
	4

	Аппликация
	2
	2
	2
	2

	Физкультурное
	8
	8
	8
	8

	Музыкальное 
	8
	8
	8
	8

	Развитие речи и подготовка к обучению грамоте
	-
	-
	-
	4

	Художественная литература
	-
	-
	-
	4

	На прогулке 2 раза в неделю планируется обучение спортивным играм и упражнениям(длительность такая же , как и у обычного занятия) 

	Общее количество занятий
	40
	40
	52
	56


Работа в учреждении такого типа, как начальная школа-десткий сад, подразумевает успешное решение проблем преемственности между дошкольным образованием и начальной школой, начальным и средним звеньями и осуществляется по следующим направлениям:      
-методическое  (совместные семинары, консультации, методические объединения, педсоветы, взаимопосещения уроков и занятий, тренинги, мастер-классы);

- работа с детьми  (совместная учебно-познавательная деятельность, праздники и развлечения,  шефская работа учащихся 1-4-х классов над малышами, экскурсии воспитанников в школьные  учебные кабинеты, подготовка детей к обучению в школе на занятиях ШБП);

-работа с родителями (родительские собрания, конференции, консультации, индивидуальные беседы, встречи учителей с родителями будущих первоклассников, привлечение к организации и проведению культурно-массовых мероприятий).  
Эффективность и результативность работы по повышению качества знаний учащихся, совершенствованию учебной мотивации, созданию условий для развития каждого ребенка нашло отражение в стабильности и росте показателей академической успеваемости учащихся, в том числе и качественных характеристик. В сравнении с предыдущим  учебным  годом результаты успеваемости изменились следующим образом:
	Учебный год
	отличники
	успеваемость
	Качество знаний

	2010-2011
	-
	100 %
	54,5 %

	2011-2012
	-
	93,75
	50%

	динамика
	0
	-6,25%
	-4,5 %


Для качественного обучения педагоги образовательного учреждения используют различные современные образовательные технологии:

-технология развивающего обучения;

-проблемное обучение;

-исследовательские методы;

- информационно-коммуникативные  технологии;

-инновационная оценка «Портфолио».

Увеличивается  количество педагогов, применяющих ИКТ, ведь для этого созданы условия : все педагоги прошли курсы повышения квалификации по ИКТ, в каждом классе и методическом кабине есть компьютер,  приобретен мультимедиапроектор.
8.Результаты реализации воспитательной программы школы-сада:
В 2011-2012  учебном году воспитательная работа в начальной школе-детском саду  направлена на создание, сохранение и укрепление здоровья учащихся школы и воспитанников детского сада, на формирование у них отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха.

В начале учебного года были поставлены следующие задачи: 

1. Воспитывать у детей культуры поведения, ответственности и исполнительности, точности при соблюдении правил поведения в школе, детском саду, дома, в общественных местах.

2. Развивать познавательный интерес и повышать интеллектуальный уровень учащихся и воспитанников.

3. Создавать условия для самореализации личности каждого учащегося и воспитанника детского сада через совершенствование системы дополнительного образования.

4. Формировать у учащихся культуру общения в системе «учитель-ученик», «ученик-ученик», «взрослый-ребенок».

5. Формировать у детей осознание принадлежности к школьному коллективу, стремление к сочетанию личных и общественных интересов, к созданию атмосферы подлинного товарищества и дружбы в коллективе.

6. Создавать условия для сохранения и укрепления здоровья учащихся и воспитанников, для воспитания стремления к здоровому образу жизни; пропаганда здорового образа жизни.

7. Формирование гражданского самосознания учащихся, расширение и углубление их знаний об истории своего Отечества, воспитание любви и уважения к Родине.

8. Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение её к организации учебно-воспитательного процесса в школе и детском саду.

На решение поставленных задач были направлены планирование и организация воспитательного процесса. В соответствии с программой воспитательной работы педагогами  был проведен ряд мероприятий. А началось все с организации выставки на Августовской педсовета, на котором были размещены детские работы, Портфолио детей, школьный фотоальбом. Все это являлось небольшой частичкой проделано работы за год.


Были запланированы коллективно-творческие дела, способствующие реализации индивидуальности личности ученика. Проводились такие коллективно-творческие дела, как торжественная линейка, посвященная Дню знаний, «Посвящение в первоклассники», выставка букетов и поделок из природного материала «Осенняя фантазия», Осенний бал в школе и праздники осени в детском саду, «День матери», Новогодние елки, Масленица, День святого Валентина, 23 февраля, 8 Марта, День смеха, прощание с Букварем, «Кошлар көне». Данные мероприятия способствовали воспитанию гражданских качеств личности, таких как чувство долга, уважение; эстетических чувств. 

Большую роль в развитии творческого потенциала и самовыражения школьников не перестает играть дополнительное образование, организация разнообразной деятельности учащихся, что чаще всего происходит через создание ученических объединений по интересам (кружков, секций и т.д.)

	Полугодие
	Количество детей, занятых в кружках,

Чел.
	Количество детей, занятых в кружках, 

%

	I
	34
	100

	II
	36
	100


Анализируя занятость учащихся по классам, можно отметить очень высокий показатель – 100 % и нужно уточнить,  что некоторые дети посещают нескольких объединений одновременно.

Посещая различные кружки, учащиеся школы принимают участие в районных  конкурсах, соревнованиях, занимают призовые места и становятся активными участниками. Руководители кружков принимают активное участие в жизни школы: организовывают выставки поделок для учащихся и родителей, их воспитанники, помогают в оформлении школы-сада , принимают участие в конкурсах. В целом, дополнительное образование способствует процессу социализации детей, выработке навыков общения, помогает формировать навыки принятия ребенком самостоятельных решений.

В этом учебном году ведется работа по профилактике и предупреждению негативных явлений среди учащихся, в котором выделяются несколько направлений:

1. Профилактическая работа: тематические классные часы, проведение индивидуальных бесед с учащимися, организация бесед с инспекторами правоохранительных органов.

2. Организация досуговой деятельности: работа спортивных секций, развитие системы кружковой работы, проведение спортивных мероприятий, вечеров, организация различных конкурсов и соревнований.

3. Работа с родителями: проведение родительских собраний,  индивидуальных бесед, консультаций; совместное проведение школьных праздников.

Оценивая деятельность классных руководителей, можно отметить следующее: все классные коллективы вместе с классными руководителями принимают активное участие в жизни школы (участие и организация КТД, участие в различных конкурсах, соревнованиях и т.д.) Работа всех классных руководителей со своими классами строится в соответствии с планом воспитательной работы школы, собственных планов. 


В следующем учебном году мы планируем совершенствовать работу по воспитанию детей, постараемся больше организовывать школьных внеклассных мероприятий для детей начальных классов и детей детского сада, спортивных мероприятий, совершенствовать работу с родителями, работу педагогического коллектива.

9. Оздоровительная  работа.
Коллектив учреждения постоянно работает в направлении здоровьесберегающей технологии. В учреждении проводятся уроки здоровья. Анализ посещенных уроков школьников и занятий с дошкольниками позволяет сделать вывод, что большинство педагогов на своих занятиях применяют здоровьесберегающие технологии: проводят физкультминутки во время урока, следят за правильной осанкой учащихся и воспитанников, правильно дозируют домашнее задание. На уроках физической культуры,  наблюдается достаточная двигательная активность учащихся и воспитанников, которая способствует укреплению их здоровья.  Педагогический коллектив учреждения строго следит за учебной нагрузкой  школьников, в ходе  работы проводит корректировку учебно-воспитательной деятельности.По результатам медицинских обследований делаются анализы уровня здоровья, физической подготовленности и физического развития детей.В результате анализа выявлена тенденция к снижению заболеваемости и количества пропусков дней по болезни на 1 ребенка.

Анализ заболеваемости за 3 года.

	Заболевания
	2009-20010
	2010-2011
	2011-2012

	Общая
	151

уменьшилось

на 1,3%
	148

уменьшилось

на 1,5 %
	146

уменьшилось

на 1,4 %

	Простудные
	141

уменьшилось

на 0,9 %
	136

уменьшилось 

на 0,6 %
	135

уменьшилось

на 0,8 %


У большинства обследованных детей нормальная эмоциональная приспособленность к социальным ситуациям.Данных результатов мы добились благодаря тому, что создали образовательную среду, способствующую воспитанию культуры здоровья детей.
1.  Оборудовали специализированные кабинеты:

зал для физкультурных занятий (со стандартным и нестандартным оборудованием, спортивным комплексом, коррекционным набором природного материала);

физкультурные уголки в группах и классах для самостоятельной двигательной активности детей в течение дня;

2. В школе работает целый комплекс оздоровительно – образовательных мероприятий, основу которых составляет двигательная активность детей:

физкультурные занятия и уроки физкультуры (проводятся 2 раза в физкультурном зале, 1 раз в неделю на воздухе у дошкольников, 3 урока физкультуры проводятся у младших школьников).

физкультурно – оздоровительная работа в течение дня (утренняя гимнастика, гимнастика после сна,  физкультминутки, динамические паузы в начальной школе,  подвижные игры и физические упражнения на прогулке, закаливающие мероприятия.

 активный отдых (физкультурные досуги и праздники, спортивные соревнования  «Веселые старты», прогулки, экскурсии).

в группах и классах грамотно организованна самостоятельная двигательная активность  детей.

лечебно – профилактические мероприятия по плану врача (профилактические прививки,  витаминизация).

3. Соблюдается санитарно – гигиенический режим

достаточная освещенность рабочих мест, оптимальный температурный режим, систематически осуществляется проветривание,  группы и классы оборудованы мебелью соответствующей современным требованиям.
10.Организация летнего отдыха учащихся.
В прошлом 2011-2012 учебном году 23 учащихся отдохнули в оздоровительном лагере при школе. Оплата питания из областного бюджета составила – 112 рублей на 1 человека в день. Стоимость родительской платы – 250 рублей.

11. Безопасность образовательного учреждения.

Основным нормативно – правовым актом, содержащим положение об обеспечении безопасности образовательного процесса является закон РФ «Об образовании», который в пп 2 части 3 статьи 32 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников ,учащихся и работников учреждения во  время образовательного процесса. Основными направлениями деятельности администрации школы- сада по обеспечении безопасности в школе-саде является:
· пожарная безопасность;
· антитеррористическая безопасность;
· обеспечение санитарно – гигиенических требований;
· охрана труда
В целях соблюдения антитеррористической безопасности в  ОУ разработана программ по антитеррористической безопасности и паспорт ОУ. 
  В ОУ соблюдаются правила по охране труда и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников, учащихся  и сотрудников. Параллельно с комиссией  по охране труда осуществляется систематический административно-общественный контроль за состоянием охраны труда. Сотрудники регулярно проходят обучение, инструктажи по технике безопасности.
В течение учебного года проводилась разъяснительная работа, направленная на усиление бдительности, организованности, готовности к действиям в чрезвычайных ситуациях среди сотрудников, родителей и учащихся, воспитанников школы-сада. Ежемесячно проводились инструктажи по мерам защиты, действиям в чрезвычайных ситуациях и их предупреждению. Были организованы и проведены учения по эвакуации учащихся и сотрудников из здания. Постоянно осуществляется связь с органами УВД и ГИБДД. 

Важное значение отводилось изучению правил дорожного движения, что способствует предупреждению несчастных случаев на дороге. Во всех классах проводились занятия. 

Большое внимание уделяется противопожарной безопасности школы: проводился инструктаж, эвакуация из здания, проверка первичных средств пожаротушения . Начальная школа – детский сад оснащена автоматической пожарной сигнализацией. Был заключен договор на техническое обслуживание пожарной сигнализации , произведен монтаж световых указателей выходов из помещений. Школьной комиссией регулярно проверяется распашные решетки и запасные выходы. Систематически проводятся все необходимые мероприятия по противопожарной безопасности. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. В зданиях размещены информационные стенды, планы эвакуации. Согласно акту проверки по подготовке учреждения к новому учебному году 14.08.2012 г.   нарушений требований пожарной безопасности в детском саду не выявлено. В учреждении установлена автоматическая противопожарная сигнализация, имеются первичные средства пожаротушения.  В июле 2012 года была произведена перезарядка 8 огнетушителей. Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ (питьевой, световой, тепловой и воздушный режимы) соответствует требованиям СанПиН. Состояние здания и территории учреждения соответствует санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям. Условия труда и жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями охраны труда  
12. Проблемы, задачи, приоритетные направления в работе школы на 2012-2013 учебный год.

Проблемы, которые требуют решения в будущем:

· Продолжить работу по совершенствование комплексно-целевой программы «Здоровье»

· Продолжение работы с «трудными» учащимися, с детьми «группы риска» и их семьями

· Дальнейшее укрепление материально-технической базы, ремонт крыши, замена окон.
· Работа над сохранением контингента учащихся 

В 2011 году начальная школа перешла на новую образовательную программу Образования ФГС НОО.

Таким образом, коллектив школы ставит перед собой на 2012-2013  учебный год следующие задачи:
· Продолжить работу над созданием условий для физического, психического, эмоционального развития детей, обеспечив естественный переход в период школьного возраста
· Обеспечить качество образования при выполнении требований государственного стандарта на ступенях дошкольного и младшего школьного возраста
· Регулировать взаимодействие семьи, образовательного учреждения т внешкольных учреждений
· Организовывать нравственно-напрвленную деятельность ребёнка, систематически упражнять его в нравственных поступках
· Воспитывать чувство организованности, начал ответственности, зачатков долга и справедливости, прививать правильный стиль взаимоотношений между взрослыми членами коллектива, между взрослыми и детьми, между педагогами и родителями
Приоритетные направления в работе с детьми считать основные положения современной образовательной системы:
· Охрана и укрепление здоровья ребёнка 
· Нравственно-патриотическое воспитание
· Интеллектуальное развитие
· Развитие коммутативной сферы у детей.
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